moznosti . |ndhrada . o ;
y ., placend . , |finanéni zdvazky | omezeni
vztah zaloZen ukonéen{ , |vdobé pracovni | ., ,
;o dovolend ; vdi stitu zdkonem
pravniho vztahu neschopnosti
pracovni smlouvou vypoveédi ¢i ano ano zaméstnanec zddné
ukonéenim; odvédi z hrubé
: ze strany mzdy DzP a SaZP;
PRACOVNI . y
POMER zaméstnavatele zaméstnavatel
pouze v odvédi nad rdmec
fipadech pfesné rubé mzdy Sa
ptipadech p hrubé mzdy SaZP
stanovenych ZP
PRACE KONANA dohodou o provedeni vypovédi bez za ne zaméstnanec mnozstvi
MIMO prace nebo dohodou uddni davodt s | urcitych odvadi z hrubé hodin
PRACOVNI o pracovni ¢innosti kr)atkovu , podminek mzdy DzP; IVI?d ro¢né
2 ovédni ano stanovenou ¢4stku
POMER vypovéd t tk
lhtitou i SaZP
soukromoprévni kdykoliv podle | ne pouze v ptipadé, | ,zaméstnanec” zcela
smlouvou mezi FO ¢i PO | smlouvy ze si zivnostnik | odvadi DzP a nelegalni
T2V (de facto zaméstnavatel) (,zaméstnanec®) | SaZP dle pravidel |systém
&y, AI.QCSYSTE M2 FO s zivnostenskym dobrovolné plati | pro zivnostniky,
listem (de facto pojisténi véetné $irsi
zaméstnanec) moznosti danovych
odpoétl
Ukol: Co znamenaji zkratky DzP a SaZP?
. absence ustanoveni ]
obsah moznosti N pozndmka
ve smlouvé
den vzniku prdv nejdiive den podpisu nenastoupeni

a povinnosti

smlouvy

obvyklé misto plnéni

pracovnich povinnosti

vymezeni

pfesnd adresa; obec
¢i jeji ¢ast; mozné i Sirsi

obecni definice

zaméstnance

pracovnich povinnosti

miize byt definovdno
pfesné (,asistentka
feditele) i obecnéji
(,administrativn{ sila®)

muze zpusobit

i neplatnost pracovni

smlouvy

zaméstnance v uvedeny
den muze byt divodem
odstoupeni od smlouvy

nahrad

je-li ve smlouvé $irsi
vymezeni, musi byt
pro pracovni cesty
stanovena konkrétni
adresa pro vypocet

Dopliite pojmy: délka trvdni pracovniho poméru; den ndstupu; drub prdce; konkurencni dolozka; misto vjkonu price; odkaz na
kolektivni smlowvu; rozsah pracovni doby; ustanoveni o mzdé; zkusebni doba




obsah

moznosti

absence ustanoven{
ve smlouvé

pozndmka

vymezeni obvyklého
¢asového rozsahu
pracovnich povinnosti
zaméstnance

stanoveni v hodindch
nebo v procentech
plného pracovniho
tvazku, zpravidla oboje

plny pracovni Gvazek
(tj. 100%, respektive
standardné 40 hodin
tydné)

pocet hodin pracovnich
povinnosti byt

v jednotlivych tydnech
redlné totozné, je-li
uplatnéno ustanoveni

o kontu pracovni doby

uzavieni smlouvy
na konkréeni obdobi
nebo na neurdito

v ptipadé smlouvy

na dobu urcitou muze
byt mezni datum
uréeno pfesné nebo
uddlosti (napt. ndvrat
pracovnika z rodicovské
dovolené)

smlouva na dobu
neurcitou

smlouva na dobu
urditou standardné
nejvyse dvakrdt za
sebou, nejdéle

na tfi roky celkem

po tuto dobu je mozné
jednodussi rozvazani
pracovniho poméru

maximalni délka trvani
4 meésice; u vedoucich
pracovnika 8 mésict

nebyla sjedndna

obsah

moznosti

absence ustanoveni{
ve smlouvé

stanoveni mzdy a pravidelného
vyplatniho terminu

misto pfesné ¢dstky zpravidla odkaz
na vnitini mzdové pravidla a
mzdovy vymér jako piilohu smlouvy

zékaz pracovniho poméru
u konkurence po skonceni
tohoto pracovniho poméru

dale platit

maximalné 12 mésict;
zaméstnavatel musi zaméstnance

nebyla sjedndna

odkaz na dokument jako celek

vyuziji se vSechna ustanoveni, jez
ptichdzeji v ivahu

neexistuje kolektivni
smlouva

. , | termin ukonceni
ze strany davod odstupné , .
pracovniho poméru
dohoda obou | bez divodu ne dle dohody
DOHODA stran . e }
z diivodul ze strany zaméstnavatele ano
zaméstnanec | bez divodu ne vypovédni lhita 2 mésice
v ; L 1 y od poddni vypovédi
VYPOVED zaméstnavatel | zdkonem vymezené divody (nadbytecnost, ano P Vyb
zdravotni ¢i profesni nezpusobilost)
divody totozné jako u okamzitého ukonceni ne
zaméstnanec | zdkonem vymezené divody (zadrzovdni mzdy, ano okamzité
zdravotni divody)
OKAMZITE zaméstnavatel | zdkonem vymezené dvody (hrubé poruseni nebo | ne
UKONCENI opakované porusovéni pracovni kdzné,
pravomocné odsouzeni za Gmyslny trestny ¢in
na min. 12 mésicll, u ¢int souvisejicich s praci
6 mésicty)
¢eoni | zaméstnavatel |bez divodu ne ndsledujici den
VE ZKUSEBNI . , .7
DOBE nebo po pisemném vyrozumén{
zaméstnanec druhé strany
UPLYNUTI |- uplynuti pracovni smlouvy na dobu urcitou ne datum vyplyva ze smlouvy




