
TYPY PODNIKÁNÍ
živnostník veřejná obchodní

společnost 
(v. o. s., případně
jméno podílníka a

spol.)

komanditní
společnost 

(k.s.)

společnost s ručením
omezeným 

(s.r.o., spol. s r. o.)

akciová společnost 
(a.s.)

družstvo

počet 
členů

1 minimálně 2
(PO i FO)

minimálně 2 (1+1) minimálně 3
(PO i FO)

základní 
kapitál

není nutný není nutný vkládají komanditisté 1 Kč v akciích, minimální 
nominální hodnota 2 
miliony Kč nebo 80 
tisíc €

ručení
celým majetkem celým majetkem komplementáři celým 

majetkem, 
komanditisté vkladem

základním kapitálem a.s. celým svým 
majetkem, akcionáři 
svými akciemi

majetkem družstva, 
případně podle 
smlouvy

řízení

pouze FO
a) všichni podílníci
b) podle smlouvy

komplementáři jednatel(é), valná 
hromada

a) dualistický systém: 
valná hromada, 
představenstvo, 
dozorčí rada
b) monistický systém:
valná hromada, 
správní rada, 
statutární ředitel

členská schůze, 
představenstvo, 
kontrolní komise, 
předseda družstva

dělení 
zisku

a) rovným dílem
b) podle smlouvy

a) komanditisté  a 
komplementáři napůl,
komanditisté mezi 
sebou podle výše 
vkladu
b) podle smlouvy

a) podle podílu na 
základním kapitálu
b) podle smlouvy

dividendy podle výše 
akciového podílu; 
podíl na likvidačním 
zůstatku

podle členského 
podílu


